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ESTA DIFICIL PERDER PESO?
QUE TAL UMA CONSULTA GRATUITA
COM AS NUTRICIONISTAS DA ADEPOM?

a Clinica Multidisciplinar ADEPOM, com con-
N sultérios na sede em Sao Paulo e na Regional

Santos, os associados e os seus dependentes
tém a sua disposi¢cdo uma equipe de profissionais es-
pecialistas do mais alto gabarito, os quais atuam nas
areas de saude e bem-estar, ofertando atendimentos
gratuitos sob agendamento, dentre eles: psicologia,
podologia, odontologia, ortodontia e nutricionismo.

Muitos associados, porém, tém duvidas sobre os
beneficios propiciados em consultas regulares com as
nutricionistas, por isso, lembramos que, ao avaliarem,
planejarem e acompanharem planos alimentares indi-
vidualizados, essas profissionais, além de orientarem
sobre habitos saudaveis, ajudam a prevenir doencgas,
auxiliando no tratamento de condigbes especificas.

A Dra. Ana Paula, nutricionista da ADEPOM SP, ex-
plica: “ O nosso foco é a promogao de saude e qua-
lidade de vida por meio da alimentagdo. Atuamos no
cuidado de pessoas que enfrentam condigdes clini-
cas como diabetes, hipertensao arterial, obesidade,
dislipidemias, doencgas intestinais, além de alergias
e intolerancias alimentares. Cada plano alimentar é
construido com base na realidade do paciente, respei-
tando suas necessidades clinicas, rotina e preferén-
cias alimentares, sempre com o objetivo de melhorar
sintomas, prevenir complicagbes e promover autono-
mia no cuidado com a saude”.

Os pacientes que tém seguido as orientagdes da
Dra. Ana Paula estdo extremamente satisfeitos: “O
nosso compromisso é oferecer um cuidado nutricio-
nal centrado na saude, baseado em evidéncias cien-

Dra. Ana Paula, nutricionista
da ADEPoMm S&o Paulo

tificas, acolhimento e escuta ativa. Se vocé busca
reorganizar sua alimentagdo para viver com mais
bem-estar, controlar doencas, reduzir sintomas ou
aprender a lidar com restricbes alimentares de for-
ma pratica e sustentavel, estamos aqui para ajudar.
Na média, nossos pacientes eliminam 5 kg cada
um, como resultado de uma nutricdo focada em
saude real, com respeito, orientagao e constancia”.

Ao elaborar um balango dos atendimentos deste
primeiro semestre, a Dra. Ana Paula detaca:

‘Jé& somamos mais de 2.300 kg eliminados!

Isso representa o peso de dois carros populares
ou, ainda, 460 sacos de arroz de 5 kg cada.
Todavia, mais do que numeros na balanca, esses
resultados sdo conquistas reais de saude, leveza,
autoestima e qualidade de vida. Parabéns a cada
paciente que escolheu dar esse passo conosco!”

Nao deixe para amanha os cuidados pessoais
que podem fazer com que vocé seja mais feliz e
saudavel hoje. Basta ligar para saber mais ou agen-
dar pelos fones (11) 3322-0333 ou (13) 3273-1100.
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EQUIPE DA ADEPOM REALIZA
REUNIAO COM A GERENTE DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS

o final do expediente da ultima terga-feira,
N 24 de junho, a equipe de colaboradores da
ADEPOM foi recebida no auditério da sede,
em Sao Paulo, para uma reunido de trabalho com a
gerente de administracao e finangas da associagao,

Alessandra de Abreu, da qual também participaram o
diretor Sgt PM Francisco e os demais gestores.

O principal objetivo do encontro foi o alinhamento
de procedimentos internos em beneficio de todos os
associados e seus dependentes, sempre buscando
ofertar padrao de exceléncia no atendimento.

A reunido contemplou ainda temas relaciona-
dos ao preparativos da Semana de Aniversario da
ADEPOM no préximo més de agosto, quando diver-
sas atividades seré&o promovidas na sede para propi-
ciar momentos de confraternizacao aos associados.
No dia 25 de agosto, a associagdo completa, com
muito orgulho, 32 anos de atuacdo, destacando-se
com uma das maiores e mais relevantes do setor.

No final do encontro, foram parabenizados os
profissionais que superaram suas metas no ultimo
bimestre, bem como os aniversariantes do periodo.
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EM 10 DIAS, PMs SALVAM DUAS
VEZES O MESMO BEBE DE UM MES

or duas vezes em um intervalo de 10 dias,
P PMs do 6° BPM/I salvaram a pequena Livia,
uma recém-nascida de um més, que sofreu
dois episodios de engasgo no periodo. Em ambos
0S Ccasos, 0 preparo e a pronta resposta dos poli-

ciais foram decisivos para o socorro e a preserva-
¢cao da vida da bebé.

O primeiro caso foi no dia 6 de junho, quando
o Soldado PM Caio socorreu a crianga engasga-
da com leite materno. Com agilidade, o PM rea-
lizou a manobra de Heimlich e conseguiu resta-
belecer a respiragao de Livia. Dez dias depois,
foi a vez do Cabo PM Junior e do Soldado PM
Norton atenderem a bebé que estava novamen-
te engasgada e sem sinais de respiragao.

O PM realizou o mesmo procedimento até a
crianga retomar os sinais vitais. “Durante a ma-
nobra foi identificado que haviam resquicios de

leite no sistema respiratério da recém-nascida.
Foi um alivio poder resgatar a crianca e perceber
que ela voltava a respirar”, afirmou o Cb Junior.

Apos o atendimento no Batalhdo, os PMs
levaram mae e filha até a Unidade de Pronto
Atendimento (UPA) Central de Santos, onde
Livia recebeu os atendimentos médicos neces-
sarios e permaneceu sob observacgao.

Fonte e imagem: Comunicagdo SSP

Prezados Associados:

Agradecemos pela atengao.

COMUNICADO

Gostariamos de informa-los que a ADEPOM e seu Corpo Juridico nao
solicitam pagamentos antecipados para quaisquer despesas judiciais,
através de depédsito em conta bancaria, para liberacao do seu precatoério.

Em caso de duvidas, entre em contato pelo fone (11) 3322-0333, ramais
141 e 173, de segunda a quinta-feira, das 8h as 18h, e as sextas-feiras, das
8h as 17h, com Sérgio, ou busque orientagao do seu advogado.




ATENGAO

Depto. Juripico pa Apepom
INGRESSA COM NOVAS ACOES

compromisso numero um da ADEPOM é
Ocom seus associados, trabalhando inces-
santemente pelo seu bem-estar e na defesa
de seus interesses. Temos padrao de exceléncia na

qualidade dos servicos e uma equipe que sempre
atua com total integridade.

A mesma postura se aplica nas relacbées manti-
das com nossos parceiros. Na area juridica, além do
departamento préprio, também firmarmos parcerias
com escritérios de advocacia em todo o estado de
Sao Paulo. O objetivo dessas parcerias é facilitar o
acesso dos nossos associados a servigos da area
juridica com agilidade e maior proximidade, manten-
do a qualidade do atendimento oferecido por meio do
Departamento Juridico.

Exemplos desta atuagdo proativa sdo os in-
gressos de duas novas ag¢des, anunciados esta
semana pelo Departamento Juridico da ADEPOM
Confira, na coluna ao lado, as especificacdes de
cada uma delas.

Para agendamentos, contate-nos pelos e-mails
secretaria@adepom.com.br e adepom@adepom.com.br
ou ligue para a Secretaria, pelos telefones:
em Sao Paulo, (11) 3322-0333;
em Santos, pelo (13) 3273-1100.

Para falar pelo WhatsApp, os numeros sao:
(11) 94020-1643 e (13) 99779-4220.

Boniricacko por ResuLtapo

Esta acao visa assegurar que a Bonificagdo por
Resultado — BR, devido a sua natureza remuneraté-
ria e a incidéncia de Imposto de Renda, seja devida-
mente considerada no calculo de 13° salario, férias e
adicional de um tergo constitucional, garantindo aos
servidores os valores corretos nesses beneficios. Os
publicos-alvo sédo os servidores ativos da Secretaria
de Seguranca Publica do Estado de Sao Paulo que
recebem BR.

Gramiricacio oe Representacko (GR)

A GR é concedida ao policial que exerce cargo/
fungao superior ao que for titular em funcao de gabi-
nete ou de confianca. E recebida integralmente, po-
rém, a sua incorporagao se da na proporgao de 1/10
por ano. A extensao da GR aos inativos é prevista
pela LCE 813/96, art. 3°.

O ingresso de ambas as agbes esta sendo realiza-
do em parceria com a Ciello Sociedade de Advogados.
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FERIAS DE JULHO COM
PROMOCAO NO AQUARIO DE SP
E NA CIDADE DA CRIANCA

stdo chegando as férias de julho. Casaquinho,
Egorro, luvinhas para enfrentar o frio e... muita
diversdo para aproveitar em familia, curtindo o
Aquario de Sao Paulo, na capital paulista, e a Cidade
da Crianga, em Sao Bernardo do Campo, com benefi-

cios da parceria entre a ADEPOM e dois dos centros de
lazer mais queridos pelas criangas,

Para usufruir do desconto proporcionado na aqui-
sicdo dos ingressos (10%), basta visitar o site e, an-
tes de finalizar a compra, inserir o CUPOM E0337C.
Os links sao: www.aquariodesaopaulo.com.br e
www.cidadedacrianca.com.br.

Seguindo o passo a passo, escolha o ingresso que
deseja comprar, escolha a data do passeio com hora-
rio de chegada e a quantidade de ingressos, adicione
ao carrinho e aplique o cupom de desconto no cam-
po disponivel (E0337C). Esta oferta também permite
0 parcelamento dos ingressos em cinco vezes, para
serem utilizados na entrada do Aquario e na Cidade
da Crianga, nas compras on-line acima de R$ 100,00.

Vamos nessa com a gente, galera, visitar, no
Aquario de Sao Paulo, a recém-nascida Nur, filhote
dos ursos polares Aurora e Peregrino. E lembre-se:
com a ADEPOM vocé é feliz e ganha sempre!



http://www.aquariodesaopaulo.com.br 
http://www.cidadedacrianca.com.br
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Prezados Associados:

Informamos que,

a partir de 1° de julho de 2025, a
contribuicao mensal a ADEPOM
passa a ser de R$ 78,23
(setenta e oito reais e vinte e trés
centavos), devido ao aumento salarial
da categoria (Lei Complementar n°® 1.425,
de 2 de junho de 2025).

Agradecemos pela ateng¢éao e

confianca, lembrando que, no préximo
25 de agosto, a ADEPOM completa 32 anos de
atuacao, sendo reconhecida como uma das
maiores e mais relevantes associacoes do seftor.
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PROCESSO SELETIVO PARA

CONTRATACAO

DE MONITORES

PARA ESCOLAS CIVICO-MILITARES
E ABERTO A PMs DA RESERVA

Secretaria da Educagéo de Sao Paulo (Seduc-
ASP) publicou, no Diario Oficial do Estado, o edi-

tal de contratacdo de monitores e monitores-
chefes para atuarem nas 100 escola da rede que ado-
tardo o Programa Escola Civico-Militar a partir do se-
gundo semestre de 2025. O processo seletivo é aberto
a Policiais Militares da reserva e inclui etapas de anali-
se de titulos e da vida pregressa do candidato, além de
entrevista com a comissao de selecao.

O prazo de inscrigdo segue até 30 de junho. Os
candidatos devem fazer o cadastro na pagina do
Banco de Talentos da Seduc-SP, acessado pelo link
www.bancodetalentos.educacao.sp.gov.br, e indicar
as escolas de preferéncia. Cada unidade de ensino
deve receber entre dois e trés monitores, de acordo
com o numero de alunos matriculados.

Apos a inscricao, a banca avaliadora sera respon-
savel pela analise de titulos e documentos compro-
batdrios da aptiddo para o desempenho das tarefas
nas escolas. Serao considerados como titulos validos
para pontuagao a formagao em pedagogia ou psico-
logia, curso superior em areas da educacao, atuagao
em programas de mediacdo de conflitos, entre ou-
tros. A etapa seguinte é avaliacdo da Secretaria de
Seguranga Publica (SSP) sobre a vida pregressa do
candidato. A terceira etapa do processo é destinada
a entrevista com os PMs. Uma banca formada por
servidores da diretoria(s) de ensino e escola(s) sele-

cionados pelo candidato conduzira a fase. Nesta eta-
pa, a banca também fara a indicacao de profissionais
com perfil para monitor-chefe, que serdo submetidos
a entrevistas com a comissao de selegao.

A divulgacdo dos resultados esta prevista para
5 de agosto — o periodo de contratagdo dos aprova-
dos sera entre 6 e 20 de agosto. A jornada de traba-
Iho dos monitores do Programa Escola Civico-Militar
é de até 40 horas semanais, distribuidas conforme as
necessidades da unidade escolar e do programa. O
valor de cada diaria corresponde a R$ 301,70 (trezen-
tos e um reais e setenta centavos). Para monitores-
chefes o valor podera ser majorado em 10%, de acor-
do com a patente. O contrato é de carater temporario
e nao computado como servigo policial-militar.

Os monitores e monitores-chefes devem participar
ainda de um curso de capacitagdo, com carga hora-
ria minima de 40 horas, ministrado pela Seduc-SP
em parceria com a SSP, focado em temas relacio-
nados ao regimento interno, a psicologia escolar, ao
ambiente escolar e desafios contemporaneos, a cul-
tura de paz e seguranga escolar. Todos os militares
do Programa Escola Civico-Militar serdo avaliados
periodicamente, por diretores e alunos, e submetidos
ao processo semestral de avaliagdo de desempenho
para verificar adaptagcédo e permanéncia no modelo.

Fonte e imagem:
Agéncia de Noticias do Governo de SP
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A nossa praia é fazer voce feliz!

Seja um associado

Apoio juridico, atendimento gratuito na
Clinica Multidisciplinar ADEPOM, beneficios
e servicos para vocé e os seus familiares

ADEPOM ¢é muito mais que uma associagdo. A ADEPOM ¢é uma familia dedicada, desde 1993, a
Adefesa dos interesses dos Policiais Militares do Estado de Sao Paulo, ofertando aos profissionais

da ativa e seus dependentes, assim como aos veteranos e pensionistas, um leque de beneficios e
servigos extremamente vantajoso em relagédo ao valor pequenino da contribuicdo mensal (R$ 74,50).

Com sede no bairro da Luz, na capital paulista, onde diversos servigos sao pres-
Fones tados gratuitamente, em um complexo de edificios que inclui Depto. Juridico, Cli-
(11) 2392-0333 nica Multidisciplinar, Servigo Social, Odontologia, Saldo de Cabeleireiro e Estética,
Podologia, Massoterapia, Restaurante e Cafeteria, a ADEPOM também possui uma
(WEINYIR RN Regional em Santos, com o mesmo padrio de qualidade; a ADEPOM Volante para
visitas aos batalhdes; e 30 apartamentos na badalada Praia Grande para usufruto
WhatSApp dos associados e seus convidados durante todo o ano, com o maximo de conforto.

(13) 99779-4220 Se vocé ainda ndo é um associado, ligue para obter mais informagées sobre a
ADEPOM, fundada e presidida pelo Coronel PM Nogueira. Agende uma visita para
(13) 3273-1100 , :
almocar ou tomar um café conosco. Venha ser feliz com a gente!

EXPEDIENTE

A newsletter ADEPOM NEWS é uma publicacdo da Associagao de Defesa dos Policiais Militares do Estado
de Sao Paulo, presidida pelo Coronel PM Luiz Carlos Nogueira e fundada em 25 de agosto de 1993, em refe-
réncia ao Dia do Soldado, com o objetivo de defender os interesses da categoria Policial Militar.
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